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	外国人介護人材の受け入れを成功させるための実践セミナー ～タイ・ミャンマー編～
	－受け入れ成功のポイントと最新動向ー
	■日時・詳細

	日時：2026年7月2日（木）15:00ｰ16:00
	タイ・ミャンマー人材の 可能性や魅力について 事例を交えて紹介！
	● 事業概要説明
	● タイ・ミャンマー人材の特徴と魅力 　株式会社ヒューマンパワー  　代表取締役社長　ラボ日本語教育研修所　経営担当役員　新井永鎮氏
	● 現地レポート＆マッチング会ご案内
	● 質疑応答／限定動画のご案内
	● 閉会挨拶
	■プログラム


