


�è

�´ �� �ñ�´ �ÿ �¦�f �¢ �œ�­ �â�g�§ 	7�8 �–�ž �� �ª �±�´ �¦�˜�S�•�©�ž�­ �ƒ	l �Ñ
q �‡�¥�Ž�Ÿ�”�ƒ�S �è

�û�è�	 �­ 	7�8 �è

�x �˜�N�d
q�q�á��	z �è�±�T�Œ�â�è

�è

�è

�è

�´ �� �ñ�´ �� �¦�f �¢ �œ�­ �â�g�§ 	7�8 �–�ž �� �ª �±�´ �¦�˜�S�•�©�ž�­ 
8�Ô�P �Ñ
q �‡�¥�Ž�Ÿ�”�ƒ�S �è

�ú�è�	 �­ 	7�8 �è

�è

�´ �û�û�ñ�´ �û�ú�¦�f �™�œ�­�â�g�§ 	7�8�–�ž ���ª �±�´�¦�˜�S�•�©�ž�­ �S�ÿ
Û�ú�Ñ 
q�‡�¥�Ž�Ÿ�”�ƒ�S �è

�ú�è�	�­	7�8 �è

�è

�è

�è

265

令和6年度_専修学校リカレント教育推進事業成果報告書_本文PDFデータ.indd   265令和6年度_専修学校リカレント教育推進事業成果報告書_本文PDFデータ.indd   265 2025/05/02   14:38:082025/05/02   14:38:08



問 16：問 15 で「①はい」を回答した方に質問です。受講した研修内容を教えてください。

2 件の回答

 ICT スキル、介護技術向上勉強会など

 ICT に関する研修

問 18：問 17 で「④⑤ 実践できなかった」と回答した方に質問です。「実践できなかった」理由は何ですか。該

当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 19：問 18 で「⑥その他」を回答した方に質問です。「実践できなかった」理由を教えてください。

0 件の回答

問 20：問 17 で「④⑤ 実践できなかった」と回答した方に質問です。実践できなかった職場の理由は何です

か。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 21：問 20 で「⑤その他」を回答した方に質問です。「実践できなかった」職場の理由を教えてください。

0 件の回答

多様な人とのかかわり（外国人編） 事後アンケート（回答数９件）

問 2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

1 件の回答

 タダカヨ
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問 16：問 15 で「①はい」を回答した方に質問です。受講した研修内容を教えてください。

2 件の回答

 ICT スキル、介護技術向上勉強会など

 ICT に関する研修

問 18：問 17 で「④⑤ 実践できなかった」と回答した方に質問です。「実践できなかった」理由は何ですか。該

当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 19：問 18 で「⑥その他」を回答した方に質問です。「実践できなかった」理由を教えてください。

0 件の回答

問 20：問 17 で「④⑤ 実践できなかった」と回答した方に質問です。実践できなかった職場の理由は何です

か。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 21：問 20 で「⑤その他」を回答した方に質問です。「実践できなかった」職場の理由を教えてください。

0 件の回答

多様な人とのかかわり（外国人編） 事後アンケート（回答数９件）

問 2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

1 件の回答

 タダカヨ
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問 6：問 5 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてくださ い。

1 件の回答

 日本語教師

問 9：問 8 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

1 件の回答

 管理部門

問 11：問 10 で「⑧その他」と回答した方に質問です。あなたの雇用形態を教えてください。

0 件の回答
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問 6：問 5 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてくださ い。

1 件の回答

 日本語教師

問 9：問 8 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

1 件の回答

 管理部門

問 11：問 10 で「⑧その他」と回答した方に質問です。あなたの雇用形態を教えてください。

0 件の回答
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問 14：問 13 で「⑤その他」と回答した方に質問です。あなたの役職を教えてください。

6 件の回答

 専任教員

 入試広報課 課長代理

 一般職員

 管理部門 マネージャー

 職員

 なし

問 17：問 16 で「④⑤ できないと思う」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由は何ですか。該

当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 18：問 17 で「⑥ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由を教えてください。

0 件の回答

問 19：問 16 で「④⑤ できないと思う」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由は何です

か。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 20：問 19「⑤ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由を教えてください。

0 件の回答
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問 14：問 13 で「⑤その他」と回答した方に質問です。あなたの役職を教えてください。

6 件の回答

 専任教員

 入試広報課 課長代理

 一般職員

 管理部門 マネージャー

 職員

 なし

問 17：問 16 で「④⑤ できないと思う」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由は何ですか。該

当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 18：問 17 で「⑥ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由を教えてください。

0 件の回答

問 19：問 16 で「④⑤ できないと思う」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由は何です

か。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 20：問 19「⑤ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由を教えてください。

0 件の回答
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問 24：問 23 で「①②受けたいと思う」を回答した方に質問です。率先して受けたいと思う研修とはどんな研

修ですか。

6 件の回答

 教育と福祉の業界が初めてなので、業界のことを広く学べる内容がありがたいです。

 介護の外国人人材に関して

 制度的なことではなく、実際の外国人とのかかわり方、職員のマインドセットの仕方を学びたい

 インストラクションスキル

 具体的な外国人留学生やスタッフのトラブルを解決した事例等

 介護の外国人人材に関する研修
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問 24：問 23 で「①②受けたいと思う」を回答した方に質問です。率先して受けたいと思う研修とはどんな研

修ですか。

6 件の回答

 教育と福祉の業界が初めてなので、業界のことを広く学べる内容がありがたいです。

 介護の外国人人材に関して

 制度的なことではなく、実際の外国人とのかかわり方、職員のマインドセットの仕方を学びたい

 インストラクションスキル

 具体的な外国人留学生やスタッフのトラブルを解決した事例等

 介護の外国人人材に関する研修
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問 30：問 29 で「③④満足していない」を回答した方に質問です。どんなところに満足していないか、ご記入く

ださい。

1 件の回答

 あまり自分にとって新しい情報がなかった

多様な人とのかかわり（外国人編） 1か月後アンケート（回答数２件）

問2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

タダカヨ

問6：問 5で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてください。

0 件の回答
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問 30：問 29 で「③④満足していない」を回答した方に質問です。どんなところに満足していないか、ご記入く

ださい。

1 件の回答

 あまり自分にとって新しい情報がなかった

多様な人とのかかわり（外国人編） 1か月後アンケート（回答数２件）

問2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

タダカヨ

問6：問 5で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてください。

0 件の回答
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問9：問 8で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

0 件の回答

問 11：問 10で「⑧その他」と回答した方に質問です。あなたの雇用形態を教えてください。

0 件の回答

問 14：問 13で「⑤その他」と回答した方に質問です。あなたの役職を教えてください。

教員
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問9：問 8で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

0 件の回答

問 11：問 10で「⑧その他」と回答した方に質問です。あなたの雇用形態を教えてください。

0 件の回答

問 14：問 13で「⑤その他」と回答した方に質問です。あなたの役職を教えてください。

教員
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問 17：問 16 で「④⑤ できていないと思う」と回答した方に質問です。「実践できていないと思う」理由は何

ですか。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 18：問 17 で「⑥ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由を教えてください。

0 件の回答

問 19：問 16 で「④⑤ できないと思う」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由は何で

すか。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 20：問 19「⑤ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由を教えてください。

0 件の回答

問24：問 23で「①②受けたいと思う」を回答した方に質問です。率先して受けたいと思う研修とはどんな研

修ですか。

0 件の回答
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問 17：問 16 で「④⑤ できていないと思う」と回答した方に質問です。「実践できていないと思う」理由は何

ですか。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 18：問 17 で「⑥ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由を教えてください。

0 件の回答

問 19：問 16 で「④⑤ できないと思う」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由は何で

すか。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 20：問 19「⑤ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由を教えてください。

0 件の回答

問24：問 23で「①②受けたいと思う」を回答した方に質問です。率先して受けたいと思う研修とはどんな研

修ですか。

0 件の回答
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問 30：問 29 で「③④満足していない」を回答した方に質問です。どんなところに満足していないか、ご記入

ください。

0 件の回答
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問 30：問 29 で「③④満足していない」を回答した方に質問です。どんなところに満足していないか、ご記入

ください。

0 件の回答
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多様な人とのかかわり(障がい者編） 事前アンケート（回答数６８件）

問 2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

0 件の回答

問 6：問 5 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてください。

1 件の回答

 日商簿記検定 2 級、全商簿記検定 1 級、全商情報処理検定 1 級

問 9：問 8 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

0 件の回答
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多様な人とのかかわり(障がい者編） 事前アンケート（回答数６８件）

問 2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

0 件の回答

問 6：問 5 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてください。

1 件の回答

 日商簿記検定 2 級、全商簿記検定 1 級、全商情報処理検定 1 級

問 9：問 8 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

0 件の回答
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問 11：問 10 で「⑧その他」と回答した方に質問です。あなたの雇用形態を教えてください。

0 件の回答

問 16：問 15 で「①はい」を回答した方に質問です。受講した研修内容を教えてください。

5 件の回答

 福祉

 ict 研修

 認知症の高齢者に対しての講義
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問 11：問 10 で「⑧その他」と回答した方に質問です。あなたの雇用形態を教えてください。

0 件の回答

問 16：問 15 で「①はい」を回答した方に質問です。受講した研修内容を教えてください。

5 件の回答

 福祉

 ict 研修

 認知症の高齢者に対しての講義

285

令和6年度_専修学校リカレント教育推進事業成果報告書_本文PDFデータ.indd   285令和6年度_専修学校リカレント教育推進事業成果報告書_本文PDFデータ.indd   285 2025/05/02   14:38:162025/05/02   14:38:16



問 19：問 18 で「⑥その他」を回答した方に質問です。「実践できなかった」理由を教えてください。

０件の回答

問 21：問 20 で「⑤その他」を回答した方に質問です。「実践できなかった」職場の理由を教えてください。

０ 件の回答

多様な人とのかかわり(障がい者編） 事後アンケート（回答数６３件）

問 2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

0 件の回答
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問 19：問 18 で「⑥その他」を回答した方に質問です。「実践できなかった」理由を教えてください。

０件の回答

問 21：問 20 で「⑤その他」を回答した方に質問です。「実践できなかった」職場の理由を教えてください。

０ 件の回答

多様な人とのかかわり(障がい者編） 事後アンケート（回答数６３件）

問 2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

0 件の回答
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問 6：問 5 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてくださ い。

1 件の回答

 日商簿記 2 級、全商簿記検定 1 級、全商情報処理検定 1 級

問 9：問 8 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

0 件の回答
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問 6：問 5 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてくださ い。

1 件の回答

 日商簿記 2 級、全商簿記検定 1 級、全商情報処理検定 1 級

問 9：問 8 で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

0 件の回答
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問 18：問 17 で「⑥ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由を教えてください。

0 件の回答

問 20：問 19「⑤ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由を教えてください。

2 件の回答

 学んだ内容が全く理解できなかったから

 よく分からない
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問 18：問 17 で「⑥ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由を教えてください。

0 件の回答

問 20：問 19「⑤ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由を教えてください。

2 件の回答

 学んだ内容が全く理解できなかったから

 よく分からない
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問 24：問 23 で「①②受けたいと思う」を回答した方に質問です。率先して受けたいと思う研修とはどんな研

修ですか。

8 件の回答

 介護技術の研修

 障害者に関する研修を受けたいと思う。

 分からない

 障がい者との関わり方の具体例

 障がい者が行動しやすくなるような効果的なアプローチ方法

 障がいのある方の理解をどう学ぶか

 精神疾患のある患者との接し方について

 無い
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問 24：問 23 で「①②受けたいと思う」を回答した方に質問です。率先して受けたいと思う研修とはどんな研

修ですか。

8 件の回答

 介護技術の研修

 障害者に関する研修を受けたいと思う。

 分からない

 障がい者との関わり方の具体例

 障がい者が行動しやすくなるような効果的なアプローチ方法

 障がいのある方の理解をどう学ぶか

 精神疾患のある患者との接し方について

 無い
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問 30：問 29 で「③④満足していない」を回答した方に質問です。どんなところに満足していないか、ご記入く

ださい。

3 件の回答

 意図が分からない。学校の授業に組込まれてしまった以上、受けなければならないが、何か収穫があっ

たかは疑問である。

 触りだけなので、自分が関わる事がどういった効果があるのか？出来ることはないか？が分からない。

 内容が全く理解できない

多様な人とのかかわり(障がい者編） 1か月後アンケート（回答数２件）

問2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

0 件の回答

問6：問 5で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてください。

0 件の回答
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問 30：問 29 で「③④満足していない」を回答した方に質問です。どんなところに満足していないか、ご記入く

ださい。

3 件の回答

 意図が分からない。学校の授業に組込まれてしまった以上、受けなければならないが、何か収穫があっ

たかは疑問である。

 触りだけなので、自分が関わる事がどういった効果があるのか？出来ることはないか？が分からない。

 内容が全く理解できない

多様な人とのかかわり(障がい者編） 1か月後アンケート（回答数２件）

問2：問１で「⑧その他」と回答した人に質問です。あなたは今回の研修をどのように知りましたか。

0 件の回答

問6：問 5で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの資格を教えてください。

0 件の回答
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問9：問 8で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

0 件の回答

問 11：問 10で「⑧その他」と回答した方に質問です。あなたの雇用形態を教えてください。

0 件の回答

問 14：問 13で「⑤その他」と回答した方に質問です。あなたの役職を教えてください。

学生
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問9：問 8で「⑰その他」と回答した方に質問です。あなたの所属先を教えてください。

0 件の回答

問 11：問 10で「⑧その他」と回答した方に質問です。あなたの雇用形態を教えてください。

0 件の回答

問 14：問 13で「⑤その他」と回答した方に質問です。あなたの役職を教えてください。

学生
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問 17：問 16 で「④⑤ できていないと思う」と回答した方に質問です。「実践できていないと思う」理由は何

ですか。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 18：問 17 で「⑥ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由を教えてください。

0 件の回答

問 19：問 16 で「④⑤ できないと思う」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由は何で

すか。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 20：問 19「⑤ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由を教えてください。

0 件の回答

問24：問 23で「①②受けたいと思う」を回答した方に質問です。率先して受けたいと思う研修とはどんな研

修ですか。

0 件 の 回 答
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問 17：問 16 で「④⑤ できていないと思う」と回答した方に質問です。「実践できていないと思う」理由は何

ですか。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 18：問 17 で「⑥ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」理由を教えてください。

0 件の回答

問 19：問 16 で「④⑤ できないと思う」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由は何で

すか。該当するものを２つ選択してください。

0 件の回答

問 20：問 19「⑤ その他」と回答した方に質問です。「実践できないと思う」職場の理由を教えてください。

0 件の回答

問24：問 23で「①②受けたいと思う」を回答した方に質問です。率先して受けたいと思う研修とはどんな研

修ですか。

0 件 の 回 答
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問 30：問 29 で「③④満足していない」を回答した方に質問です。どんなところに満足していないか、ご記入

ください。

0 件の回答
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問 30：問 29 で「③④満足していない」を回答した方に質問です。どんなところに満足していないか、ご記入

ください。

0 件の回答
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専門学校生受講後アンケート （回答数４４件）

 

 

問問 44：：問問 33 でで「「⑥⑥  そそのの他他」」とと回回答答ししたた方方にに質質問問でですす。。「「活活用用ででききなないいとと思思うう」」理理由由をを教教ええ
ててくくだだささいい。。

0 件の回答
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専門学校生受講後アンケート （回答数４４件）

 

 

問問 44：：問問 33 でで「「⑥⑥  そそのの他他」」とと回回答答ししたた方方にに質質問問でですす。。「「活活用用ででききなないいとと思思うう」」理理由由をを教教ええ
ててくくだだささいい。。

0 件の回答
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問問 77：：問問 66 でで「「①①②②受受けけたたいいとと思思うう」」をを回回答答ししたた方方にに質質問問でですす。。率率先先ししてて受受けけたたいいとと思思うう
ススキキルルアアッッププ講講座座ははどどんんなな講講座座でですすかか。。

コミュニケーション
ミュージックセラピー
その人の個性、楽しみを伸ばす介護過程、考え方についてなどの講座
ナチュラルセラピー
介護
高齢者に親しみやすい趣味に関する講座
トラベルヘルパー
トラベルヘルパー等、興味があるもの
興味があればなんでも

 

 

  

 

問問 1133：：問問 1122 でで「「③③④④満満足足ししてていいなないい」」をを回回答答ししたた方方にに質質問問でですす。。どどんんななととこころろにに満満足足しし
てていいなないいかか、、ごご記記入入くくだだささいい。。

0 件の回答
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問問 77：：問問 66 でで「「①①②②受受けけたたいいとと思思うう」」をを回回答答ししたた方方にに質質問問でですす。。率率先先ししてて受受けけたたいいとと思思うう
ススキキルルアアッッププ講講座座ははどどんんなな講講座座でですすかか。。

コミュニケーション
ミュージックセラピー
その人の個性、楽しみを伸ばす介護過程、考え方についてなどの講座
ナチュラルセラピー
介護
高齢者に親しみやすい趣味に関する講座
トラベルヘルパー
トラベルヘルパー等、興味があるもの
興味があればなんでも

 

 

  

 

問問 1133：：問問 1122 でで「「③③④④満満足足ししてていいなないい」」をを回回答答ししたた方方にに質質問問でですす。。どどんんななととこころろにに満満足足しし
てていいなないいかか、、ごご記記入入くくだだささいい。。

0 件の回答

305

令和6年度_専修学校リカレント教育推進事業成果報告書_本文PDFデータ.indd   305令和6年度_専修学校リカレント教育推進事業成果報告書_本文PDFデータ.indd   305 2025/05/02   14:38:282025/05/02   14:38:28



令和 6年度 

専門職業人材の最新技能アップデートのための専修学校リカレント教育推進事業 

これからの高齢社会に対応できる人材育成に必要な介護・医療分野の現場で利活用できる 

最新技能アップデートのための実践プログラム開発事業及びその有効性を確認する実証研究事業 
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